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全國公務人員訓練、進修定義與登錄時機說明事項 

一、統計標準時間：每年 1 月 1 日至 12 月 31 日。 

二、訓練、進修定義：以「公務人員訓練進修法」所稱訓練、進修之定義為準，並依該 

明定之種類區分如下： 

（一）訓練：係指各機關（構）學校為因應業務需要，提昇公務人員工作效能，主動提 

供特定知識與技能之過程。包括： 

1.考試錄取人員訓練： 

(1)定義：係指應公務人員高考、普考、初等考試及各項特種考試錄取，為完成考試 

程考試程序，依公務人員考試錄取人員訓練辦法及各該項考試錄取人員訓練計畫 

所辦理之訓練。 

(2)登錄機關：由國家文官學院登錄。 

(3)登錄時機：訓練完畢後即予登錄。 

 

2.升任官等訓練： 

(1)定義：係指現職薦任公務人員晉升簡任官等訓練、委任公務人員晉升薦任官等訓 

練（含關務人員）、警佐警察人員晉升警正官等訓練及交通事業人員員級晉升高員 

級資位訓練。 

(2)登錄機關：由國家文官學院登錄。 

(3)登錄時機：訓練完畢後即予登錄。 

 

3.行政中立訓練： 

(1)定義：係指由各機關（構）學校依公務人員行政中立訓練辦法第 5 條之實施方式 

所辦理之專班訓練、隨班訓練、行政中立講演、網路學習及視聽學習等訓練。 

(2)登錄機關： 

   專班訓練及網路學習－由國家文官學院登錄。 

   行政中立講演及視聽學習－由辦理訓練之機關（構）學校人事單位登錄。 

   隨班訓練－免登錄。 

(3)登錄時機：訓練完畢後即予登錄。  

 

4.初任各官等主管人員訓練： 

(1)定義：係指依公務人員陞遷法第 14 條第 2 項規定辦理之初任委任、薦任或簡任 

各官等主管職務之管理才能發展訓練。如第一次升任薦任科長（課長、股長）、 

簡任司處長等主管職務時，即應由各機關安排接受「初任薦任或簡任官等主管職 

務管理才能發展訓練」。 

(2)登錄機關：由辦理訓練機關（構）學校登錄。 

(3)登錄時機：訓練完畢後即予登錄。 
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5.進用初任公務人員訓練： 

(1)定義：係指未曾接受公務人員考試錄取人員訓練，而以學經歷進用之聘任、派用  

人員及其他依公務人員任用有關法律規定進用人員（如醫事人員），以及由軍職 

人員、專門職業及技術人員、公營事業人員或公立學校教育人員初次轉任公務人 

員者。例如醫事人員係指依醫事人員人事條例第 5 條第 2 款規定，以專技考試及 

格進用之人員，其初次進用者，應依上開規定於進用後 4 個月內辦理本項訓練。 

  (2)登錄機關：由各服務機關（構）學校人事單位登錄。 

(3)登錄時機：訓練完畢後即予登錄。  

 

6.專業訓練： 

(1)定義：係指為提昇各機關（構）學校公務人員擔任現職或晉升職務時所需專業知 

能，以利業務發展之訓練，或為因應機關（構）學校業務變動或組織調整，使現 

職人員具備適應新職所需之工作知能及取得新任工作專長，所施予之訓練。專業 

訓練類別，請參閱「公務人員終身學習入口網站作業手冊」有關「相關類別代碼 

表」。 

(2)登錄機關：由各辦理訓練機關（構）學校登錄。 

(3)登錄時機：訓練完畢後即予登錄。 

 

7.一般管理訓練： 

(1)定義：係指各機關學校，為強化公務人員一般領導管理、綜合規劃、管理協調及 

處理事務之能力為目的之訓練。登錄時，請分別就「領導訓練」或「管理訓練」 

依其訓練對象之層級及屬性予以登錄，茲敘如后： 

領導訓練：係指簡任職領導訓練管理訓練：係指領導訓練以外之一般管理訓練。 

領導訓練及管理訓練類別，請參閱「公務人員終身學習入口網站作業手冊」有關 

「相關類別代碼表」。 

(2)登錄機關：由各辦理訓練機關（構）學校登錄。 

(3)登錄時機：訓練完畢後即予登錄。 

 

（二）進修：係指各機關學校為配合組織發展或促進個人自我發展，選送或由公務人員 

自行申請參加學術或其他機關(構)學校學習或研究，以增進學識及汲取經驗之過 

程。分為入學進修、選修學分及專題研究，並得以公餘、部分辦公時間或全時進 

修（帶職帶薪或留職停薪）行之。 

 

    1.入學進修： 

    (1)定義：係指由各機關（構）學校選送或公務人員自行申請至國內外政府立案之專 

科以上學校攻讀與業務有關之學位 

(2)登錄機關：學習機關（構）所開設的班別，其成績由學習機關（構）登錄，若學 

習機關（構）忘了登錄，請學習機關（構）上線進行登錄；但若學員報名之班別 

屬國內/外進修，學習機關（構）又未在此入口網站開設班別者，則請服務機關（ 
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構）人事單位登錄。 

(3)登錄時機：每學期結束後 1 個月內登錄。 

 

2.選修學分： 

(1)定義：係指由各機關（構）學校選送或公務人員自行申請至國內外政府立案之專 

科以上學校修習與業務有關之學科。 

(2)登錄機關：學習機關（構）所開設的班別，其成績由學習機關（構）登錄，若學 

習機關（構）忘了登錄，請學習機關（構）上線進行登錄；但若學員報名之班別 

屬國內/外進修，學習機關（構）又未在此入口網站開設班別者，則請服務機關（ 

構）學校人事單位登錄。 

(3)登錄時機：每學期結束後 1 個月內登錄。 

 

3.專題研究與實習： 

(1)定義：由各機關（構）學校選送或公務人員自行申請至國內外機關或政府立案之 

機構學校從事與業務有關之研究或實習（含研習—各機關為採行新的工作技術、 

方法或使用新的設備等，派遣工作人員至國內、外受訓或短期學習特定專業知識 

或技能）。 

(2)登錄機關：由各服務機關（構）學校人事單位登錄。 

(3)登錄時機：專題研究與實習結束後 1 個月內登錄。 

 

三、依公務人員保障暨培訓委員會 92 年 8 月 26 日公訓字第 0920006032 號函說明，就有 

關「相當簡任」、「相當薦任」及「相當委任」等統計數字之範圍，已重新修正定義如次： 

（一）「相當簡任」包括： 

    1.簡任（派）公務人員。 

    2.警監警察人員。 

    3.師（一）級醫事人員。 

 

（二）「相當薦任」包括： 

    1.薦任（派）公務人員。 

    2.警正警察人員。 

    3.師（二）、（三）級醫事人員。 

 

（三）「相當委任」包括： 

    1.委任（派）公務人員。 

    2.警佐警察人員。 

    3.士（生）級醫事人員。 

    4.雇員。  


