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組織架構 

相關資訊 

訓練對象 公務員、大學、研究生、博士生、國際學生 

訓練機關

名稱 

愛爾蘭公共管理學院 

The Institute of Public Administration（IPA） 

層級或屬 

性 

隸屬愛爾蘭公共支出與改革部，非營利組織，自主性之半國家

機構 

首長姓名/

職稱 

Dr. Marian O'Sullivan 

Director General院長 

業務職掌 主要提供愛爾蘭公部門人力資源發展全面性的諮詢服務，公共

服務訓練為 IPA的核心業務，服務內容如下： 

一、透過教育及訓練，建構因應挑戰之能力：提供公務人員培

訓課程，並提供進修學位課程，包括研究生、博士生的證

書課程和學位課程。 

二、提供直接諮詢服務、協助解決問題及規劃未來：針對公務

人員的培訓規劃，原則尚不以階層區分，但從公務人員訓

練需求分析進而規劃課程，強調針對特定問題組成工作小

組研討分析，以循求解決方案。 

三、研究及出版。 

內部組織 一、Whitaker 政府與管理學校（ The Whitaker School of 

Government and Management），提供 70 多個經認可的課程。

每年約有 1,000人從學校畢業，獲得證書（Certificate）、文憑

（Diploma）或學位（Degree）。 

二、培訓與諮詢部門（Training and Consultancy），提供短期培訓

課程、主管發展性課程，舉辦論壇，並提供人力資源管理及

出版相關諮詢。 

三、出版部門（Publishing），為愛爾蘭公共行政和公共管理領域

之專業出版商。 

四、研究部門（Research），針對公共管理領域進行研究，為社

會現況、政府趨勢撰寫研究報告及文章。 

編制員額 83位正式職員 

發展沿革 成立於 1957 年，位於都柏林，是愛爾蘭最大的公共管理訓練

組織，致力於公共管理與公共行政之發展。學院提供專為公務

員需求之教育與訓練，並設有 Whitaker 政府與管理學校，開授

課程經愛爾蘭國立大學（NUI）認可。 



訓練特色 一、個案教學是為 IPA 教學方法之ㄧ，透過個案教學，參訓學

員可將所學直接運用於業務推動，再配合 IPA 研究部門，

使個案教學經驗更為完整、實用。 

二、可針對公共服務特殊需求提供客製化服務，彈性、多樣化

及跨部門合作為其特色及優勢，過去曾與馬來西亞及新加

坡等國家合作，提供訓練計畫或課程。 

學位授予 有，如學士學位 （Bachelor Degree）、碩士學位（Master of Arts 

degree）、治理博士學位（Doctorate in Governance, DGov）。 

與本會合

作經驗 

高階文官培訓飛躍方案 105 年訓練管理發展訓練國外研習 

機關網站 https://www.ipa.ie  

機關地址 57-61 Lansdowne Road 

Ballsbridge, 

Dublin 4, 

Ireland. D04 TC62 

連絡電話 +353 1 240 3600 
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