
25.各項訓練女性學員比率 

各項訓練之女性學員比率為37.6%。按訓練類別觀察：高等、普通及初等考試錄取人員
訓練之女性學員比率為61.6%最高，人事人員訓練為57.7%，其他相關訓練為50.2%，特種考
試錄取人員訓練為32.4%，升任官等訓練為27.6%最低。 

按個別訓練觀察：女性學員比率較高者依次為薦任及委任非主管人事人員87.1%，丁等
考試82.6%，台北市政府基層公務人員79.0%，稅務人員75.3%，初等考試67.2%，普通考試
65.4%，委任非主管人員64.6%，薦任非主管人員61.7%，兼辦人事業務人員58.0%，高等考
試57.2%；女性學員比率較低者依次為軍法人員0%，退除役軍人轉任公務人員0.6%，警佐警
察人員晉升警正官等1.4%，交通事業鐵路人員4.1%，警察人員5.7%，法務部調查局調查人
員12.8%，交通事業郵政人員13.1%，高階主管人員15.8%，高科技或稀少性技術人員
16.7%，交通事業人員員級晉升高員級資位22.5%。（請參閱第98頁表22） 



 


