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% EuGH 1.12.2005 - C-14/04 Rn. 46ff., NZA 2006, 89 - "Dellas"; MiiArbR/Reichold § 40
Rn. 67; Reichold in: Weth/Thomae/Reichold, Arbeitsrecht im Krankenhaus, Koln 2007, S.
563.

O Bilan R > BEBEUAE > Adb Bk 0 2006 4E 10 H 0 B 125 5 EEE 0 LI
IF ] 2 A E 5 JAS AT > 55 51438 31 > 2000 42 3 F » H 20 5 MREERY » FFanlisfi
PR MRS BEEAT > 55 14555 41 201044 H » H 25«

© HRINER 74 4E 12 B 4 H (74) GRS 357972 SRk o i TS E A 2R
K TR IEE TIERFRESL - (eSS 2 E H BRI > RELEE TR 2 T
WNE - SREAFTER - SR ALERE S (FIa 5 8iE 5 8nAsr7 5 1060018292 5E5T
FEREE) -

41



EERZLORE BUEENRS ZRE LA TE A M ( zeitliche
Voraussehrbarkeit ) ~ M (freie Verfligbarkeit ) ~ > TAERERAHY
HSRHHREE ( zeitliche Lage wihrend der Arbeitszeit ) ©7 » {2 5 E Mk K 2.
FE PP T B S » L [ SR 8 P i L B 55 S 1 A S ] > B ™ » B
FHEBRERT ATV ETE N B RS AN A S E R DL B IREE
% ' ooIB LIPS ZBE -

B L BRE B — - fidE T RN ) BT R TAE 2 IR E
[ By R AP B - ATl Rt BB s > [RIRRHY > KOREERETSE 785
SeAERE IR R | IR R G LR o B RUEAHR o thatiEs - AR
FIN SR e S E My L > QRSB EAES A T - IR0 T T
RFIERE THF ) SRER—AE » HE R ar s E 2 S L T IR TE
i ) - BERIRE - RED R TRIRAY - SRZPRREZ TERERE
AR ARSI B 2ok b > (ErlRE B B RUEAVE & - [FIR Rt T4k 2 1
B CRAELEN ) > HERFEER TRHE PR iR -
Ryan Z THF RISl G R - AHE R -

EIR > BN ~ At ST B EMmIE A SR e Bl a
RS FERIRF P EE - WEE A 5 > A& DN 2 W P By 3

7 Anzinger/Koberski, Kommentar zum Arbeitszeitgesetz, 3 Aufl., Ffm. 2009, § 4 Rn. 3f.

% Buschmann/Ulber, Arbeitszeitgesetz, 8 Aufl., Ffim. 2015, § 4 Rn. 1; BAG v. 5.8.1988 — 6
AZR 658/85, AP Nr. 1 zu § 3 AZOKcr.

O R RS - (I 2 BFE AR — DB R BB - UsEhY © 284 - R
ANE © ZFEEEANTT 30 AP amCEE > 2014 4F > H 254 5 BB AMEN - EILEHF T
VAR 105 55 911 HE ~ FeE TEUERE 106 #1879 Hk -

Y B0 E T AR RIS 100 FEREE TS 5 5E o Bribi AR EESE 105
ST 56 98 - GEETIARREHIE 106 FEL H5F5F 1255 - GrREMITER
B REREHE 101 FERZEFE 36 9FHAS

42



IRIE — M —fpan — 8 — ke Ly (R EATEIFSRELRER — T/ — &
‘REMFFE) —IKE - BREREE TIEN—EEE - BTN AEHER T
il > RSN E > BEF XN TRt B 2 e > JRAN -
fix/ b —/b—5eg (CEEENT ) ) ZIRF - DUR R T ARERR 2 5 (8 > &4 >
IS 255 S EARN TEBERARG - R BA T Eh R T
B2 TRRSRHIME ? 25 BP0 2 TRGH e 7 |, Z s
flh - BETSR 785 SUMRERCE Z IR ENF B BRI BB - rE i AR Eh (s -
VLA LA RE Ry At © DN 2 R H G 25 Blam il - RHE B EREARZ

7 EATL
K o

AR ENEE R I o IR TR R s TR DL HoAth I R By E T
M - FAERBERF - WEI S EAGAE AR T BIRS 1823 2 Bg - R
&) (Arbeitsbereitschaft ) T3 Fy" TEFRREAIIIREE N 2 EREE E (wache
Achtsamkeit im Zustand der Entspannung) 7 » {H{FEZAY 1939 F 12 H
20 HEYHRS » 7 BIZS S AR RS an < A ss » AL T BB E ) K
WA HEE T R T BTSN EZEHN BT E » HhIH R

"B RAER Y SIREABTE SN S - MEAECR LR T i, B
ZITIA - B S TER BB R TR G T B (IS IEE X L S B aIHER - L
HEZE LENAERIRRE "6 TR R E SRt M EHITR, 5
TOIE % eI Ry T Arenle iy o RO SEEUEBL A FME % 2 50 b R A WIHE -
—EZHIEELE o Bt o EHEEZ FNEETER o JABEATEE T Al ) ZEE
b —rEE ST EE R AR EZER © S HHECREER J7 A LR —(E
s fEECH B R © B ERSS B (ARRE Y (RGN S5 TR - i E R (B
A FramiRRE - M DAL HE— 25 308 S AR 55 %5 b PRI Ja M S HosR e AT )
Braz T RpVER (BEE) LEEMESHN TIERME M) (—REREFR B
BIFREIME ) SN IR G SRR RS T LRI REIMEAS ) o Bl BEEERBLERB R E A L
BN AR SS BB R 5 0 A2 55 T (f5an ) IRREHVERE » BEEEH S (2B
HEA) ZHLEMTHVERIRE - BAA —RZESR - F2 R T MBS Franiii 8
EENPIE 3 0Kk — 2B E AR 94 555 1555 36 SRHH » USRI S EhiA R BT
FE > B 59-60 > 2014 -4 H -

7 RAG ArbS Bd. 25, 63, 245; Bd. 31, 104; Bd. 32, 206; Bd. 36, 345.
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FIERTR - B ALY ENABEY 1966 F 4 H 14 HAVHZAS > EHAHE
BE > RAPEEES T AN R RS 0 RES T EEE Y
ZEMIN » RN FRIRE I ZARRE T - Ry F 2 2 HAVEAFR K » F12RIB4A

TAF ;- BB ERHE S (R TR I — 3007 © BiFD

ZENERE 1981 TR —RIFER » Rl fFEInvAEAEs s T BRI 501

G BB ? BEHE ? L LRNAN S » BIsEEN5 T

SKZHERE (Grad der Beanspruchung ) ™ BB & SIEAB BV EEBE L -

EFTEEIEENR LS - NEE > — RS TEE BRSPS

B AR —E T BAE H BRI AR~ RN B LAE

I8 LFEW ~ H AR — PSR TIERIRER | B3 EhA EFTRNE

WHATENE ? TR B RILL P —E 83" -

- FEFEETE (Vollarbeit ) » HMIFRE. - B2 BN HE) > RIELZS THT
e Z LB ~ AR B0K 55 TR & ~ RRIH B R AVRERE Ryl FEFT-A [ ( Erich
Fechner -~ Wilhelm Herschel ) ;

- (EEES  WHSH RRGH S EIFRONE - Baans TEA - BaGH5
BREHEE » DI FEEIIN# (Rolf Dietz ~ Peter G. Meisel/Walter
Hiersemann) ;

- TR TVAERE Rt Eh Ll 51 25 B 224 2 NS HERE » BB MR —A S
i 5 LIRILERREN Z 586 ~ fF i B E A (Anzinger
Zmarzlik ) ;

- BIRA/DEEMR R RARHER e TR EN - JTA e A S
HAtH > T g ) RIFERS " 40 A AEFIRRE | (reine Bereitschaft ) -
JE RIS EE 2 #%E) (Fritz Frey ~ Hans Galperin ~ Hans-Christoph
Matthes ) » BEZRER - ZBAMOPARER T OVREN TIERFTN
J& N o

7 RAG ArbS Bd. 38, 23; BAG AP Nr. 2 zu § 13 AZO; siche auch Neumann/Biebl,
Arbeitszeitgesetz, 13 Aufl., Miinchen 2001, § 7 ArbZG Rn. 11.

™ BAG vom 28. 1. 1981 AP Nr. I zu § 18 MTL II; dhnlich auch BAG vom 12. 2. 1986 AP
Nr.7 zu § 15 BAT; BAG vom 5. 5. 1988 AP Nr. 1 zu § 3 AZO; BAG vom 19. 12. 1991 AP
Nr. 1 zu § 67 MBTG-II; BAG vom 24. 9. 1992 AP Nr. 24 zu § 15 BAT.

7 Vgl. Neumann/Biebl, ebenda, § 7 ArbZG Rn. 12.
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Dirk Neumann/Josef Biebl Z2{Z A : F4&HVEI 22 L LL5001 - BB H
NERGETT - ER5e e LIE - AHEEY > LRI - HAEEE
RHURESE - REESEA A SRR EE) - Al E— DI ETT
TEENHIER > SUEHE) - BLUAMIE RO > S SRR R GA KE (F
WIARREDHRL) - AIEMEIE TIEATMNS @ BiEce LIF » SAZFFK
BRI BN - MY - TEOHPI AR RS - AR M S A
i E5s > BaiE " E K KBRS o (T IEZFER IR - Jl
Refhish - FEse e TAF - I - RRIREAIE H AR B HRRE 2 TIFE
FE R TER™  BEARER > DU B AR 8 37 B A e DAy —
B RS T S TR ALIRRE N AR 2 TAEZOK o B R
FREEIRIZ L (HE2 S ARNE X B8 2 TAERERT - AN S-S ERFAE -
i RO R LA BB G B > AR B RS T AERETR
1% > B AENEIT - R THE (Arbeitszeitgesetz ) 17> 1994 4F
7 H 1 HEESET » LAURAIEI R E AV EE T A (Arbeitszeitordnung ) »
i T E HOE ~ AR E TR —(E#FE EENFRAEGETE © Bl 1993
N ATEE « TR VI E BB < » (Richtlinie 93/104/EG des Rates vom
23. November 1993 tiber bestimmte Aspekte der Arbeitszeitgestaltung ) 77 >
réa TR IR ARR R ot i SOR BRI ER ] - 12 DLDVRIE 5t A =0
DATAIfE - ZXRES THS B ) - 5580 17 IARERYFRRED - Rl HEBONARE AT
2 A5 0T Ry Z A E RN BLE /N B AR 2 Hg » JTCHSE 2000 10 H 3
H 2B %7 B 288 T R TR SR e R re e g
BER - S > 1993 TR EET T B LRI TIFRAIHEE) -
RseeTlE  FIATREEZA ) HEREAEER T BT A B~

o2 2A
A ©

1% gim

b

[

IR MLARE B B BIACIEARR I - B8 £ > BETFER 785 FulME A A

® Ebenda, § 7 ArbZG Rn. 13.

" BRBSBE L A 2000 BF 2003 SAEAMTEIE S AR  RL 2000/34/EG » RL
2003/88/EG -

" EuGH Urteil vom 3. 10. 2000 AP Nr. 2 zu EWG-Richtlinie 93/104.
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BIBRRTHERIEEAS 4 (555 | TEME Y "Bt BB RLEBZR
G - WINBIR S o MR TREAMNIRMIETT - Friamka EE s &
27 BBUMART 2000 2 1% » T ERIZATIEES THFES 2 AT R
AR SR T R NEE 2 fa B heE TH > 552
Bt a2 TAFRIAL (Bereitschaftsdienst ) » JRE[125 T VHEBE Y —fE T
FEE 2 (ZEN /I NR FTBRE A dir > BN EEE N B E RN A SRS TVEEPE
HESRSEE (AFF B IREE - (ELEREI e T e 1 WA B T a7 > Bl —
REAMATAE - FERZS BN EE R 2 fy Rufbereitschaft 2 " 25 TG HHIME
HArALERT | AE™ > FR I TIEZ THHE M BEREE R ey - JREd
AT THRHREERHEE R E - EUFEILER RE T SIEATA i

EITE A TR - (HEL—f% 52 2R 2575 2 THEEE B H RS 10 /NF 2

7 Statt vieler nur Kelm, Arbeitszeit- und Dienstplangestaltung in der Pflege, 2 Aufl.,
Stuttgart 2003, S. 34f.

Y RZEEFEIEE — R o BRI ERE LA o ERBE TSN - HiS
H EfTEIRVERE > BONERER R E B LR - BE R SR 02dh  HENAREA
nx o [EF A DU B A 0 e LB EEh B E - (WIERE Ry L 5 AERHFIA
HAH A AH[E 2~ Bf#E © dazu EuGH v. 3. 10. 2000 — Rs. C-303/98 (“SIMAP”), Slg. 2000,
1-7963 = NZA 2000, 1227; EuGH v. 9.9. 2003 — Rs. C-151/02 (“Jaeger”), Slg. 2003, 1-8389 =
NJW 2003, 2971; EuGH v. 5. 10. 2004 — Rs. C-397/01 bis C-403/01 (“Pfeiffer), Slg. 2004,
1-8335 = NJW 2004, 1145; dazu auch ErfK/Wank, § 2 ArbZG Rn. 45 -

' BAG v. 18.2.2003, 1 ABR 2/02, NZA 2003, 742.

82 FEE0Y Rufbereitschaft » EfE 5 T &5 =807 | (Hintergrunddienst) - &7 HEIzE 5 &

AHMATAE ;> JE{ Working On Call Z & - (EfER Sy EANVEERE T - (21557 THEGH

FHAE H e Z #ELpa Fr > (BZR e a2 AR (5575 » 2RH TR ELIRAE
TEMEERY > FIRF R 0L 2 55 T TS - ¥ > B — e A W (R4S L aE " 57 i

L&A B (REIRGRE AR - S 2 > REAGLF 2 B S AR - 3 E T ARERFHE
EREER B T THHEfE BIR |, 2 BEEIURE - B > EE 2 T1REEME| TIER
HYBERE > JRIFEAENH] - ERBE e AR S - T 20K 10 5020 s ##mgisd BT > B
HEEMTE EHEBEMW A,  dazu vgl. BAG vom 31. 1. 2002, 6 AZR 214/00,
NZA 2002, 871; BAG vom 19. 12. 1991, 6 AZR 592/89, NZA 1992, 560; Besgen,
Krankenhaus-Arbeitsrecht, Miinchen 2010, S. 240 -
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IR 8EPRER - W IR5E 0 A Bt Ay 22 [ BIANERG &y 2 B NFR o aT
Sl 7155 THAHEIT E ERIVERRERE o S HEAEBOENZK - 8+
g R TESRIGEIEAE RV TRRE [ B E DU ER 5
frEhEa ey > HARIEA R - REReE ZAVRERE - ARWEZ
FELASRE - BONAIHHERE S AE BB REN S - W mAFE s
e Ry LI -

SFHVUET B EARE

N EIREES 11 RS 2 IEME © " ABEREER 2 HZKRE - F
Ry - SEBMEERIRZ IR > 15 Dm R e AT \0T 2 ) - B
FARLERFT55 T2 S5 BEARTR S 36 RS 1 I E Z PR H - T 5 TEEHT
ERE _HZIRE  Efh—H RO > —HAKREH, » F#EH e e
5 AARNERT > A Z R E BASHESETIF 6 H - 2801 > A
TSRS 0 fiR36 2 TR B 2 T BB MR IR 28R - 15 Dllim R s HAth 58 14
FHERITZ o eI BERE%EABARGEA EHHRE (REH) |
Z VEEREHEZAVEISN ) 2 TREMELIPERR T AMSESE T Fm S H ) Z
[EIFRIR S 2 B2 785 SRS &« | IRBIEIREB AR | fEEEYETE
B - TR REE R Z T a B AT K ZAER AR S A A -

SREIGIERE > B2 WENIR A EBCCHER 2 S S g - &
BEAANEAE TEH ) —HERS LW EEE - HIVERERREA
(seelische Erhebung ) Z I - MIHHEEAEFRMORITE K Z 1 H & PRIEE I > 5
B Lo PUAH TIRR IR R BSOS 2 i R - 2k E
FER Rz B HRIREM ) WEUE - BRI E R OB EIE RN
& IhgE > I P PAT SR DUE RE ROIR H ~ 25 & 515559 BTTEE |
Y IENERRSE © 281 > AEBIIR 0 Z B L R R (A 0 e
- AMEEHETEES 6 H /£ & 2 HIKEASERAE 7 H T EEZ
HE2 HEIRE e ) ARARS] L - £ & (R Ry B A R 2 Rt - Bk

8 Reichold-Weth/Thomae/Reichold, Arbeitsrecht im Krankenhaus, K6ln 2007, S. 542.
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FER R RSB AR L - JIEN S O 2 S ORIE - 2P0 ATEEAY
i 2 HIRE - EREZAENGER " AMeEELFEEsH - Z6 H
ZIERAT - AR DB H RFEAT S Bik—H (FIRE) RELR
ZEE  AlsE  BETIFE% 6 H ~ A8 7 HI(E
- BHATREZ RS G ATEAY I EIRF R Z - 2O DARMTEAYE

HEAGIR A B TaE R HAERAE AR e g BB ' 1L
N REREH ) — HaBdEy FEAAEEE - BEIK  RAH
PWRREEERRE R RS SAktE EAER T REERCH ) 2

ki ol

(e 2 WA MRS (A U RSl > DU RS T IBEH RSB H TR
1k, (Sonntagsruhe und Arbeitsverbot am Sonntag ) JRHIH#% » ST EE
AR TN - B8 R EEEESRS - 2HTAEE TR
H  FES 2 se B EF - O S IR H P IR - 515
AT AREN > BB 2 B ANE - W KPR S A R R
B 2w A & -

TETEEIEATES 140 RIFE 2RI ELS B39 RZHEH RSB TIELR
Ik (BRI FERY - AR TR RFA AR
IRBRIEORIE 2 A% o RHIS AN S - BRIFLZ A - PR Or b ] HI &8 7T AE -
HERFEARRY - BRR &L EIRESEEl N EREEFIFERZ FHP
o RPATCABRAIEEA - BIanfa s e By H T0E - AamfEARAEsrT - 2
AW ZEETam R A T E R AR A B Zm D ~ kR L > BIRES - 3
FHL AR M OR IR E M - I RO » 58 R A R Z A5 s B I PRAE T
HHINZRE™ > DURCA IR 2 TR R — (B A sk « 15

% BVerwG Urt. 15.3.88 — 1 C 25/84 — NJW 1988, 2254(2255); Hiberle, Der Sonntag als
Verfassungsprinzip, Berlin 1988, S. 49; MiiArbR-Anzinger, 3 Aufl., Miinchen 2009, § 301
Rn. 1.

% Mager in v. Miinch/Kunig, GGK 1I, 6 Aufl., Miinchen 2012, Art. 140 Rn. 86; ErfK/Wank,
12 Aufl., Miinchen 2012, ArbZG § 2 Rn. 7.

% Maunz/Diirig-Korioth, GG, Art. 140 i.V.m. Art. 139 WRV Rn. 20.
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ARERIREIIN - BB R A Ay A ) P (o FE P ORI R 5 Phhe
FERRRERG 2 PV R o > HE AT EHEEE 0B © ERAE
BAEREH ~ FrRlERENEFBITRCT > SR Zm > EEE N
BrErEIREE T - el R E H RS ELE H TIE -

RUEEREGEHIER - EEERBINTFREEZIREE T » 2800 » EEEE
s PIVE LA H TE - EERIIZLEN - HEC— RS 5H
0 MEA g BIE 2 #iEgrh - JRRIE TR R RS - Bk
BE e H 2 THEZ 0 IHERE B8 AiA S |2 kAT E® -
Ernst Benda {E AHAZR AT - 551 T HEEAFEHZIKRE - Hitgdt
[EAEVERTOAER 2 ARE | L (EREAAEN S &K L2 AmEE N HA
B JRENE B ISRy T g IR E > [F 5 IR EE | ( Zustand
sozial-temporaler Synchronisation ) EEZ {1t & Bk & 75 (# L E VAR
BEHY > fEREE TIEE IR 2t S ERAR: - R EE R E R - &
IHRESEATTY * RRCEAE 2 SR EH > HHBua FAVESIER » e
sbthE R B 2 LEFR - (RIS E S H TR 2 #fEdlmil - &
ANAEE] TGl B2 F2PIREE | ekt — & A 2 EES g
RGN EEEn TR EAEERE | el A R eI E -
JIE A DR BRm RA R IR DI A BN S » VAR RS —8E
ANFESE R ZE I FIAE - ABFIINZ TP /R &P R bR R Bt o - [S]HF 00 H
LN TABIIME BB 51A] -

fedE 0 H TAERS I 2 BARERAN - TN B ER(EFARR ~ FrhlE

¥ Dazu Maurer, Staatsrecht 1. Grundlagen, Verfassungsorgane, Staatsfunktionen, 2 Aufl.,
Miinchen 2001, § 9 Rn. 22.

% Mager, a.a.0., Art. 140, Rn. 81; Mager, Einrichtungsgarantien. Entstehung, Wurzeln,
Wandlungen und grundgesetzgeméfe Neubestimmungen einer dogmatischen Figur des
Verfassungsrechts, Tiibingen 2003, S. 311.

¥ Benda, a.a.0., S. 25.

% Dirksen, Feiertagsrecht, 1929, S. 31, zitiert nach Maunz/Diirig-Korioth, a.a.O., Rn. 2.
ol Maunz/Diirig-Korioth, a.a.0., Rn. 3.
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FARERIE Ty > I HE Ry B R E a8 (] - TE8R8 BE7
RZBGERTEBEATES 2 (R 2 B A RIE ~ 565 6 [R5 Iﬁﬁ@ﬁl,ﬁi
FE 2 PrIEZRE (K ER B L ER BRI Z 78 7K ~ 55 o fR56 1 RS
HH% - REEEAEES LR - B H IR TARBEEATESS 1« (55 1 THAME
B VIR © S5EhEnZe R H &R L TAF 2 s - AEEE AFERS 8 E
L BRI ETE > NREESEZIASNEHN BN E ARG
&H 55%75 HERR - AARESHVEIILINA SRR - S8R e ATEBEL
HUPRME - B a2 PR H EREE (R H 2 25T - R AR T BT
ERISEITE ) M > TREABEREGHEERNIRELEE > fEZ
B SRAE Ly B S L e 2 ~ T IRSRAR IR A € - 4 HAGR IR R 2
" EAHEREE | (grundrechtliche Gewichtung) T HYE RS ] » F/D
FE T BRI EE BB TE ) BB AR IR TS
PRI E AN - BIERL TR @ @S0 TIEERRE - EIREARR
SRR A (eEFITTREZ B HAVER - REfsEn -

WEBAREANAEARE - IRa{SHAEGRE - BHZEIETIE - (A
EHHEFEIRBI =Eam T BIARGIRSE TR Z TR hIEEZ L F

” Hiberle, a.a.0., S. 65; v. Campenhausen in: v. Mangoldt/Klein/Starck, GG, 7 Aufl.,
Miinchen 2018, Art. 139 WRV Rn. 8.

» Maunz/Diirig-Korioth, a.a.0., Rn. 5.

* BVerfGE 7,377 ; KIABHERETEE 649 SRARRERTIRALY 5 » RIS SLRY A 1 50 = P e
T EREEE T HBERE AR TEETRIE - ARRCELFEIGAEERE S
B SRR Mo lug: ~ S5 —o5% ~ A /\IUSE ~ 55 N— 5% ~ EAN= ok
EARZTRERAE - HBEARZRE > RESZ 2R - fEE AREAEZE
FPREE - BAEE TAE 2 J70% - BER - MBS ERITIE EH - IDEE RIBR AL
izt FERETLUEE ZBRE - 2 NREEWZE Y B > WBERH 2 TG )
FETE BT EWE 2 M NG e R 2 HEERE T E0EHRS - HEZ SR JEiE s v & el
BUTEIMESE PO - 207 B8RES » IDAFACE ILILARRS] - 8
BEBENLFGSEE o A REEBEERR  FBIGRME > GRS R
PR > FEME A ESSIFr el 2K - BIfT3E S HIE - e AOReE R I E 2 2 A LR 45 4R
Rz - BARWmAEEY ZIRE] > ik F-B9 2B L B R A e | o MHRASURIREE S
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Bahmm 1 7 o MRTERIEACESS 12 (ReE 1 THZBHSC » sz e B iRz 2 #(E
BFEERBI TR - TIRIE B - BEE 2 EE - Ham DA ik
2 SE B AR S R R 2 S BIRE - (RIEFEEREFPRE - BR TR
KPR BB T HE 2 A B THHEUS FSN WAL R EEAR
P 2 B B ReErE i b - AHIERHEA R E 2 TEATER] > flan=ik
o Allae s A5 B e < B - BORBIR T EReE RS LT EE =
ANEABEE RTINS > RHBE LEERFS > A e -
BH 2 ZEIETAF » ANMEFEFISE B A AR 2 FEDANE - TRENE 25
OREEFE L 11 A > [FIRF AR ESARERY TN b > EA SR 1855 T H%
EHHE SRR - BUHZ TS - MEEFRESBERE - TMERFa
BB AR TAF » 220 B A RN EZERIS N » BIEEE 25N TREEE L
2 - FBEXE - BEE R S uEESRE R EEEA R E
FREEEH - JREHEE LI ME B E R 5 HEREERNE
M ATl 2 2EF HHH © (Unternehmerfreiheit ) - H51& Hans Peter Ipsen
FRERt iV« ¥ 2 Tl EH H» (Unternehmerische Dispositionsfreiheit ) *° o
REam R E M N Z T 2 AR B IRIBAEE R - A HEE
ERIEAE S 2 (RSE 1 THAY—ATENE i CERDIREIZEIASE 22 R) ~ F 12
fERSE 1 THAVHSSE B A ~ BCRTZtig ZHY4S 556 14 R M EERE - R A B S

REE2FER > EREAEMREZBEE H - Wir (TR R R AR A 5 R
(£)) » 199746 A » H 1-46 ; FHE » w8 i A4 Y FAHRE — FHamiEE

EEEEEBR RG] AR RS S B 0 1990 1 5 > H 227-264 -

» BVerfG Urt. v. 29.11.56 — 1 BVR 596/56 — E 7, 377(405ff.); BVerfG BeschluB v. 14.12.65

—1BvL 14/60 — E 19, 330(337); BVerfG Beschlu3 v. 12.10.77 — 1 BvR 217, 216/75 — E 46,
120(138); Daubler, Sonntagsarbeit als technischen und wirtschaftlichen Griinden, DB Beilage

7/1988, 6; Mager in v. Miinch/Kunig, a.a.0., Art. 140 Rn. 89.

% TIsensee, in: Isensee/Kirchhof, HStR 111, Heidelberg 1989, § 57 Rn. 148.

7 BVerfG Beschluff v. 22.11.1983 — 1 BvR 926/83; BVerfG BeschluB v. 5.11.1987 — 1 BvR
1189/86; Baeck/Deutsch, a.a.0., Vor §§ 9-13 Rn. 22.

% Neumann/Biebl, AZG, 14 Aufl., Miinchen 2004, § 9 ArbZG Rn. 3; Anzinger/Koberski,

Kommentar zum AZG, 3 Aufl., Ffm. 2009, § 9 Rn. 4.

» Papier in: Maunz/Diirig, GG, Miinchen 2003, Art. 14 Rn. 238.
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o MERFVETRBIERABGEAN » EFE LEWA T EEERE 25t
=NEHKETR TR EEER - DUBREER S ) 2R - It
ESYH | R «— RIS H B> (allgemeine Wirtschaftsfreiheit ) » #E85 -
& REFETE LR 2 FAE R - BEER - IR E AR
B BHZRILTAR - WIHMEERSS T2 0 » TMERIRTE EEE 2
PEFEHHBE—REREH > e 2 F BRIEHEEE S BH TFRLL - 75
BB ARR T F o #r B PR 55 FE B TR AR E M E ) 5 E AN AN [
BB ARREIRFIE LM - fETHHZ T SEHENER - H
AREETEIERE TEZEIE Z BI7NE - IETHE 59 FHSHEEE 2k
HRAER TRE TEH TF ) 2 BR8Pl - B AT ERE—
Bh o TR LA bR AP A A -

A LEZ - HAEE T EEEAEMEE TR — Az P
Ah o TERCRT RIS ) 2 > TR ESEALAR - JEE ST OIS NG Y BRit -
A R s A R HeE F - SUK LHVHIVME - BAEE - N MEREHE
1E ARG Z IR E S H™ » BTELARRE MK o BT (SRR RA ]
o Pl R IEEARIRE » DREGZ B H =25 > ek’ - 1 > 11
BRI A RARE 2 SRR ZSR 2 Mt &
ME2  MEAIAPRER  EREP et RS B2 A ERRGE - B
BERIEZ O~ EEBIRRIZIRE « (REAREEZ ARF & MR
JBHE H TAER I Z O I AR T 0 & FEEOIFERIAYBERCE H TIE™ 2
SRR B A RE T 22 1 FE FEAACHR L 0 [ 2 TR R R A R B T
BUEBE Z [MAREA Ry > A EZEAZEIETAE » HEEREAIATHBE

% Ebenda, Rn. 239.

%" Richardi, Grenze industrieller Sonntagsarbeit, Bonn 1988, S. 59f.

192" Statt vieler nur Benda, Probleme der industriellen Sonntagsarbeit, Baden-Baden 1990, S.
60.; Baeck/Deutsch, ArbZG, Miinchen 1999, Vor §§ 9-13 Rn. 5.

'% Ebenda, S. 60.

1 Mattner, Sonn- und Feiertagsrecht, 2 Aufl., K6ln 1991, S. 46ff.

"% Tietje, Grundfragen des Arbeitszeitrechts, Berlin 2001, S. 209.

1% Ebenda, S. 212.
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it TR TAEHZ 2R 0 R RN B 2 R B » 5 —BhhHES
£ BRIE - BEETTBUERGY R N E E TAEERR IR R Z fRA] » RILAH
Rivwm e AHEH ZFRHRER > BMEMSELENRATSHE " IREIE K
(Freizeitgestaltung ) » JREI{E—fx NAY AR Y - AEBACE H T/E 207G
By FEBIE TSEE TEH ZETHEE - 2UEEY > 2REE g
EREBGH BN ESR) - WIFERL - R ARE T R AR EE T H T/E
HZ R EaPHAREE ? B a s NEEH G ZRHEFTEK ? 0 #E2AER -
EEOHIETIEE - HEE T AR BRI S R R S ) » YA B A HE
%o BATATRAY > BN EACERE 2 8 H TIERE IR - ERIEAE R AHRE - IR
RN W AR SR B ICE H TAFRYEIE © (RS SE » DU SR BLRL i &
ZEESE  HAZ L H AR 48— RG4S BT 85
N2 8B B EINEEERNLEE P G T B HERIR KAV T - B
HHETAERIEZ BAFEA - S0 BRI fIsb 2 natEH TIERE 2
[ -

B WIEFTABONBIZR AN EFEE—f - R 0 FERF IR -
&hn bEsEitiil  eEPRibe BACE - e H TIERRIEAEIS - B
TSN - A LA ~ TAE ~ AR~ ARG - fari ~ R - Bt BRA
FAMBZHE > A A EBEWEERE  MHMERALUERTT
Ry - BMER LA EEH TIFEEE - BOaE -2 PIREHRE - WA
FH—AETEZREHE > IE%E (EIEHER TR Z0AE) - /b
PP Bl o > (H B ERRAE RN AN TE 7 VR EE L
ERZHERZFAKREHERERY  TRA][EHE M E RS R -

97 BVerfG BeschluB v. 24.1.86 — 1 BvR 317/86 — GewArch 1988, 188; BVerwG Urt. v.
25.8.92 — 1 C 38.90 — GewArch 1993, 14.

"% BVerwG Urt. v. 25.8.92, ebenda, 15f.; BVerwG Urt. v. 11.9.98 — 1 B 88.98 — GewArch
1999, 24.

' Tietje, a.a.0., S. 212.

1o Anzinger/Koberski, a.a.0., § 10 Rn. 2.

" Baeck/Deutsch, a.a.0., Vor §§ 9-13 Rn. 22.

53



REPHEEAR » (BB R 2 H AR LR AN - e B 25 8
FAETEGIER H ORI - ERTA NI Z SRZREARBT - 5 R H B ZAYHIE ek
- AEwAE H TOERR IR H 4R - ERAVER © A THES T 7
H - AR EGHETFE 6 H - 5 LEERE —<HEEH - JHEHE
24 /NEFZIRE S

- BRZIRERBNE T SEERENEE 2 SBHA T o 5T
ARG o B EREAITT RS Z B HHIER

- EEZIARIHEBIIR H0ZH BB > JREME IS5 8 & AT A R [ Z B
B H 2k B " g b2 A2 IRRREEIZs | ZEEDE > B,
FESS Tt e R B A EEFEEEREH

- BRHUAH TER R > HAE B ERARNE N TIFRIE 2 —f#K
AHIZR LIS - IR BlIREE ) 155 - A B ETEINR Rt > R R4 B
Y HEE - EAE R - A e MERE R IE TAEFIIINERZ IEE SR -
WINEE P T A mEIINETSS THESE TR 7 H2ZEM 7 ) M - 25
AR R R 22 EE

- EEICRBREIRTE 28 - 2R FEE B2 FE RN 2 A FRFIR
w2 T2 BHTE - EFEIE ) B HEEUNBR =R -
HFJRFZEEE - FERE 2% B TR > M R E B ERE -
AL E YR E H Z IEE S B FR K NIER (5 EARACK HE L E SR Bk

e

BEZRE > AR RIS B R R - AR ERAERL T 55 8
EEWIFEREE N AB A BEZMESR | AERERREIAH AN BREE
ZHHERE - HATEL T ABABNEEAPIRE ) ZIDAREE > NIRRT -
HIAERET S 785 SRRy | SRS I ERRRE L AP dm B Al AE
Hhitdmik 2 A A& - Frany TSk ) RREZ 2 A M E 2R
s E/DER 7 KA EIMEEDRAVEA MR G - SsetfmiE Ay BIER H PR
R - A ABER HERINES 4 (-5 1 AR T sm g - &
25~ JHI - EREAET ~ B - BB () REFERIRERR
S PR PR AT AT 2 FFR A SR 2 AT B R H 2 TAEZE (RIS -
AN > H RS - ANEIRTHE > PR AR A E B EAEN » INEE EHTE T 3

54



HIERLE > 2L BhEMEEEE - 208 L PUHERIRIEE WL
HABANBRER HAEEN ZORE - EZELEESMRE - FRIERA
DEHERHIERNE - MABE - B LA A IIZR G LAE Rk
ProZENREZ IEEFH - B2 > KIEERTS L ZAEAMERE - 1R SEB]
BHRE - SR EE SRR T B - ATORBIEEREK ) VT

(ERCEET

FHIET DIDEELAE & T AR

BEFSE 785 SRR R e T AT N BIRIEIESE 23 REUE 1 T A
NBEEFFIRGS EDER LAY N THES & - iR iR eSS T I DR ~ IR R »
MR & 2 18 - o REMHRBEARE > MRS B M E R R R P
BABAR (WSNIPHIGAR ) Z kS8 o ik i ESIE - el
BEH 7R RIME  BeRBIEBERIASRIFTE A% A8 CANEIEG NS )
2GRS AAREEERHEBUNE 2 E - s B HIRARE - 58] T8
IRpfei i > S DM RUEAE e TARIR A 2 TIFER | AYRTE » &
FAEIE TR Wz THetE ) B - R LR REARAEARE - HE
JIFE ~ AR TAF 2 S8 IR - 5k AT SR B M R RS R Z I DE N &
nod L SR ST BN ELAETR SR 841 RATEE (LA LRFAVETE > QIR EAE
BRSNS , ZEROKME - AURTRESELEREY - S - BSEEE

2 ek s R b REHET | AR R » RS RIRE  TIE S B e
(A T B e o B HRANER B - (B BB DR R IR T 8 /N
IR - (1955 9 % 10/ NEFABIIE 133 52 EE TS - B 10 /NS E#
THFRUER » SR (HIIBER - R ER DUREIEIRL - 7 SRS AL B THH 4
(RS HSE 24 BREHIBEE: - (Rde A\ BIE B TIFT B 5575 » B H R aalis i
MRRIE AR - 8 TR B TAEIE R TARRE LAY T2 0300 > 852>
FFIILVER > TFISR (SAUA 32 (2D - MUEE TR TIFIR » Fi k25
B8 T (RIS » BB B (R T4 TES S AR » T ERER LIS
IR BERAILTE 2 TAF IEAHEE » BRILATHB BRI, (8 5 7 R H
BT TR DS RS TE B TR IBIEE 5 gt 35 5 e

55



AR B S ELRE BN 785 SR AR M - | A BT ELRELS T It
Bl A > ERBATAR - SEFE > HELAREE L3R
ZMEE - BRI (FE) - Frane R I - Bh e L TIFMES T
e ZHIMEGETIN  EEER T Al eI T - PIAEE N ERT
HRZIE > B AR N

el LIEREE - BAABERE? TLEZFGRIGE R » 2 2ER > H
I H A H R R 255 > JRRIE Ry B T55 TR 57 EhF L R 2 25 154G
(26755 - REZFraErvithE: > (Ve B E L TIHEH ) —EEXZ
FRMEAE RO FAR o B TR G HRE LRHS > JhENE
IR AR RN E 2 5505 SR BRI o IS BRI T
RFARAEARE - BEN T BEEAER 5 I AERE BRI~
FieesClic > BRBIEE & " BEEMSHA T (konkrete betriebliche
Verhdltnisse ) 2 Bfa TIFHR5 > st/ PAATA 2 BRSO S Bl (h % -
BRILERIRSS N AErEeE " BB ISR ) - fEIEReRS - (ERR0E LIk
A HERE™ - AR TR B F I S B Al 2 R (5 EhiRed Z TR RME ' 55
Tz2/b At TAFR ERVBHIR PGS I - (A 4OK ERB 2 vife ] ~ F
B LIREES 2 RE  RER B B AT R 258, " R R
[H > (RSB IRaE R — IR SS B A AL — ATl R A L ERFH] -

HEARGEEL A S - BHEE(EA AR Lo - A LIERHERUE
B TR RO ) s AR > BE B A H RS
B A S EIERVERL - SERTSEIER LIERHEN - mEs sy shE e

ESEELETLEE 84 (2 | IR 2 it — AR RS BB - BUBKEVEESE » 5§
38 HA » H 231-233 5 20124F 12 A

P OEREAE - I - TR > SESENAEGR | SEIESEAEE — 1T 20 £AY(E
FELEY - &b - BrEAk > 2009 429 H > H 361-363 ¢

"% MiiArbR/Koberski § 182 Rn. 5 (4 Aufl., Miinchen 2018).

"> MiiArbR/Koberski § 182 Rn. 6.

" BAG 25.4.1962 — 4 AZR 213/61, AP BGB § 611 Mehrarbeitsvergiitung Nr. 6 = BB 1962,
71.

56



RHIRRE » —fiil SRdESaE - #EANIR A e E M AEEE M E5RIIbR
ZEM s BRR/DE - BAEIMY > IEE TIERH & TEE R TIER
5 1 EERUE FIRFTE o B AP s — (e by e (SRR T
TEIFRIAAY 57 TR 558 ) RIFAL - APk ' HIEA 2 SRk
SR > EIEE TIFRREZ% > DHEs—8 5 T 5 TR
RIFR > FEZOIMNE AT ES THE LIRS 5 - SR ERMLERT
TERFfETY - iEptele + H ATt Sy ghin i B AL i E AU pkE © 115 - A8
LS T BB TR ) (B R TREEERER - T2 /E K585
THEFAEIRAL S - RN EfE EIMEZ FRIFEERYEE « o AREFLER
0 > ITBUAR 2 &R S E R ERVEHEREE -

AIEE - FrasfVE & TARRE - (E R AR " TRHIRRE ) B~ ErT
N Z BASE N E — ARl e Tt T THF#EE , (Umfang der
Arbeitszeit) ZGTRAVE > HE ERRATREWMEN T E XSS ) AR
FRIHE R E I EEIIER ~ ARREE  INAER" » QG2 HE R~ E
TTEEBCHAA R R N 2B LAF > B LURpOREE LA 2 R A
i) o ER 0 EAEEFERNEE - EaARMEEER > RUENELA

PSS TRNINE ) 2R I N TR ~ LHEA —EE
FRIRFEIBR ] 2 255551 Es 2 il 2 (R B F S BARe iy | % e & TAFE
Bl E R E (notwendig) | - RipIBEBFEEATHVIE ™ ? Afa 255 T

" BAEESEATECART 102 il | 88 SRR SRS - TTERESS TR A g 98 45 12 A 30
H258) 2 7755 0980036521 5k fE » FZ b fELL T 22 3 £ o BE 7 A RISy B
AR TR R 2 M5 - SR B R A 2 P DURR I B e AR B e b On 2y T AR B
THRKENAEEE L MYS S B THEA, - "B BT E TR
RIFRE BT &S I EME R £ 2 i N B E 2 SN 2 A 0 (HARRELAE
T E B EITE AR AL B el B AR L 55 - A28 TANZEM A £ » FIRZE T X
B TR E EX TR EE - BIEGIEESH - IRl h LR, -

"% Schaub/Linck ArbR-Hdb., § 69 Rn. 10 (16 Aufl., Miinchen 2015).

" BAG 25.5.2005 AP 17 zu § 1 TVG Tarifvertrige: Gebiudereinigung; 17. 4. 2002 AP 40
zu § 611 BGB Mehrarbeitsvergiitung = NZA 2002, 1340; 4. 5. 1994 AP 1 zu § 1 TVG
Tarifvertrige: Arbeiterwohlfahrt = NZA 94, 1035; 25. 11. 1993 AP 3 zu § 14 KSchG 1969 =

57



T ARG B 1 22 #H A% R (Arbeitszeit und Betriebszeit ) (H G BE7HELSy
o BEBRS TADIERTAFZ T TTHRAEME Z L ZEHEH (G
ez T Ry A SR 2EEEDE R R B E S
figg » O] DUREH | — B R G R™

(1) B oIS/ DERGENGSEREEE » Ik
FAEES TRGREZTBEMATBR BN T &5 KRG IEE -
EFETE " HEEEN ) U TR 2 TSR - NS
W& EE o EAREEY  AE TEEE B Talsk TIERF S >SS
MR [E R e TAE™ -

(2) HE  BEXHEHNZ T " BANsSE o RATEIHEE L7
e DAY~ B E HEh R B IR 2 555t - B EEINEAET AR A
ANFREE — Fred" ARBREUE H AP e & TAERE I A By A
[m#E—2 24 > JIEkar 2 - B BT HARIm R AR S
B2

(3) Wf% WFELEEHY " Bl & TIE 2 =8 EZi: o AlER
TAEZ 55 TIMSEEKIIPEE ™ » fia - JE X ansy THESER . TAF#
 ZH FIERY T BES TEAGMREIT o R R TRFRIR AT AR
B AIRFERIIET " BEEE, ZHERS T - WEE

A —ERER AN - mEITEURNE o HIE o RS TEERE
B BAR " R ERESRENN . TR E L S EAT

W

NZA 94, 837.
29 LAG Koln 30.7.2003 - 8 (3) Sa 220/03, PfIR 2004, 366.
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I LASI, Arbeitszeitgestaltung in Krankenhiusern, LV 30 Neufassung, 2009.
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HfgH » GFEEHEIEE TR (FI0ERFEER AN 38.5 /N ) - & H
BHEEREFFETR > wmitHl > & TIF  BEI LSRR FH > fFday
TAE » AMATAES TR - DURAHRE 2 &G aifiii s - 2B TiaY £
T2 NES M H ATER R A AR < sha - ME T TR BRI 2
T.#& | (Arbeitsleistung pro Zeiteinheit gegen Arbeitsentgelt ) 7 %055 Elifek
F o BEAESE o R5E 3 THZFIBEARSINERE™ » MIERM S &S5t

" Wit (Betricbsvereinbarung, BV ) A A EE (AL - HEERETHE T
Y (Betriebsrat) JA{RIEMHGE 2 A EREIREEN - Arénas 2 Em224Y @RS T
JE ° TEB PR 2 #2450 ( Vertragstheorie ) - SRR EMHE LIER SR ~ &
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JE 2 M8 B ERG i §U R R AR AT - Pl 2 R RIRORESAEE - B8z B9 © AHRREEEE
SEmBE B EEE 2 H C BAG GS 18.9.1986 AP BetrVG 1972 § 77 Nr. 17 = NZA 1987,
168; Richardi/Richardi, BetrVG, 12 Aufl., Miinchen 2009, § 77 Rn. 26; MiinchArbR/Matthes,
3 Aufl., Miinchen 2009, § 239 Rn. 1. - % FA B30 F i /A 5 A R BB LA /N B0 P BoRs 7 E

( Dienstvereinbarung, DV) > HIIFFE A OB & 2 NBARFTEE
(Personalvertretungsgesetz) » FMEETEHTAAE » il TR R B (e ML h

1 5 FHEE S 555 2B Dietz/Richardi, BPersVG, 2 Aufl., Miinchen 1978, Rn. 12 zu

Vorbemerkung vor § 1 ARERT - FEEIAERFT5BIR % > Uski? - SRELS/ A/ TR
IR Z SRR/ RS SR (8 & - AEPI57EhRE (> St ZE RS

2008 12 H » H 207-248 -
' BVerfG 24.4.1996 E 94, 268(283) = NJW 1997, 513; MiiArbR/Reichhold, § 36 Rn. 83.
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PR

Sk M total
JIIERE 18313 22536 40849
(19628.8) (21220)
R 8174 6211 14385
(6912.3) (7472.7)
TN 278 188 466
(223.9) (242.1)
total 26765 28935 55700
Pearson chi2(2) = 638.2613 Pr = 0.000
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25 LAY [ 26~35 3% | 36~4575% | 46~55 |56~65 |66 5% DA | Total
% % IS

JIEE | 1205 5910 7459 6426 1527 9 22536
(1396.5) | (6016) (7229.3) | (6367.1) | (1517.2) | (93)

R |57 1758 1753 1718 408 3 6211
(384.9) (1658) (1992.4) | (1754.8) | (418.1) | (2.6)

) 17 57 70 31 13 0 188
(11.6) (50.2) (60.3) (53.1) (12.7) (0.1)

total 1793 7725 9282 8175 1948 12 28935

Pearson chi2(10) = 176.1719 Pr = 0.000

2
25 LAY [ 26~35 3% | 36~4575% | 46~55 |56~65 |66 5% DA | Total

% % IS

IiEE | 626 5305 5877 4960 1536 9 40849
(676.7) (50851) | (5707.0) | (5197.3) | (1638.7) | (8.2)

fiRfE | 359 2051 2362 2563 837 2 14385
(302.0) (2269.7) | (25473) | (2319.8) | (7314) | (3.7)

arg) 4 76 102 73 22 1 466
(10.3) (772.) (86.6) |(78.9) |(24.9) |(0a)

total 989 7432 8341 7596 2395 12 55700

Pearson chi2(10) = 136.0008 Pr = 0.000
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255U [ 4 503 =
36-45 ﬁ 71.4
it 46-55 % 2
56 Bk o2t
56-65 ﬁ 64.2
25T (o6 e
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%'ﬁ 46-55 % - 80.4
56 B L [y 0 o4
56-65 5% | o 5 =
(I) 2I0 4|0 610 8IO
percent of percent
B oiiE O AR
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W FRAE RV RG 7 =CL T8 ) &5y g3 B IEs:

EZAED R 1] AT B (F RodiitE o ZRIMAE 25 ~ 45 B FEIHIEEBIH0E L7 -
EAAELL IO RofiitE L o 46 pRLA_ERIBEdaH0E T -

R

25 BREAT | 26~35 5% | 36~45 3k | 46~55 | 56~65 | 66 5k DL | Total
% 7% IS

HiItZE: | 1831 11215 13336 11386 3063 18 40849
(2040.2) (1115.8) (12924.3) | (11566.1) | (3185.0) | (17.6)

fliiRfE | 930 3809 4115 4281 1245 5 14385
(718.5) (3914.4) | (4551.3) | (4073.0) | (121.6) | (6.2)

HEJREl 21 133 172 104 35 1 466
(23.3) (126.8) (147.4) | (3L9) |(363) |(0.2)

total 2782 15157 17623 15771 55700 | 24 55700
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(66 BRRLLEAAE D > INELREEGFA 56-65 BRAVIFRIT )

Ak 55 t A Al
AR b 5 TR total

oyt E 13834 27015 40849
(12980.0) (27869.0)

f R 3713 10672 14385
(4570.9) (9814.1)

L 152 314 466
(148.1) (317.9)

total 17699 38001 55700

Pearson chi2(2) = 318.5276 Pr = 0.000
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FotitE

o 1 T b UTRER ) BERL T ORI ) HYECBIEE RS R

Hik
DA b7 H TR total

pEE 7335 15201 22536
(7101.5) (15434.5)

R 1721 4490 6211
(1957.2) (4253.8)

TN 62 126 188
(59.2) (128.8)

total ous8 19817 28935

2
AR b 7 H TR total

JI[IE%ER¢ 6499 1814 18313
(5871.2) (12441.8)

R 1992 6182 8174
(2620.6) (5553-4)

D 90 188 278
(89.1) (188.9)

total 8581 18184 26765
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fili |7775 |213 |10 |48 |27 [349 |21 3854 1913 |170 |5
Kk | (7884 | (332 | (37. | {164 | (60. | (222 | (18. | (4335 | (108 | (236 | (9)
& | ) 1) |2) |.5p [2) [.6) |3) |9 [42) |.8)
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