
學院本部：臺北市南港區忠孝東路七段5 7 6號  

中區培訓中心：南投縣南投市光明路1號 (中興

新村 )

高雄園區：高雄市小港區大業北路4 3 6號  

◆ 教學場域
一般教室12間、個案研討室3間、階梯教室1間、評鑑
中心法專用教室2間、菁英講堂(可容納120人)、國家
文官講堂(可容納396人)、圖書館、電腦教室、講座休
息室、學員研討區。

◆ 附屬設備
文康室、健身室、學員寢室、無障礙寢室、講座寢

室、餐廳、停車場。
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-院徽圖說-

國家文官學院以臺灣最高峰玉山，發想設計出之圖騰

LOGO，用書法寫意帶出英文「N」與中文「人」字
結合的圖形，並以清新大方的草地綠與天空藍顏色漸

層處理，連綿山峰的意象，象徵文官培訓制度立足頂

峰的責任，也代表著國家文官學院「追求卓越」的承

諾。



高階公務人員中長期發展性訓練

增進簡任第十職等或相當職務以上公務人員未來職

務發展所需知能，以職能為基礎規劃系列國內外課

程，配合國家重要政策與發展願景，以拓展國際視

野、跨域溝通、整合思維及洞察全球化發展趨勢，

培育具卓越管理、前瞻領導及民主決策之高階文

官，以提升國家整體競爭優勢。

晉升官等（資位）訓練

以增進受訓人員晉升各官等 (資位 )所需工作知能為

目的，安排國家重要政策與議題、政府治理與國家

發展、行政知能與實務、公務相關法規與實務等面

向課程，以儲備具發展潛力之中高層公務人力。

考試錄取人員基礎訓練

辦理各類考試錄取人員基礎訓練，充實初任公務人

員應具備之行政、法律知能、基本公務觀念、服務

態度及品德操守等，為國家培育適格之新進公務人

力。

國家文官學院前身係民國8 8年7月2 6日成立之

「國家文官培訓所」，9 9年3月2 6日改制成立，

並同時於南投縣中興新村成立「國家文官學院中

區培訓中心」，又於1 0 7年1 1月1 9日以任務編組

成立「國家文官學院高雄園區」。

國家文官學院以「樹立人才發展典範，創建文官

培訓標竿」為發展願景，訂定「優化服務團

隊」、「建構卓越標準」、「創造學習價值」及

「引領國際培訓」等四大執行策略，本於「服

務」、「成長」與「創新」之核心價值，「積極

前瞻」及「追求卓越」之精神，致力推展各項訓

練業務。

國家文官學院隸屬公務人員保障暨培訓委員會，

置有院長（由保訓會主任委員兼任）、副院長及

主任秘書各1人，下設研究發展組等5個業務單

位、4個幕僚單位。

-訓練體系圖-
行政中立訓練

辦理公務人員行政中立訓練，深植行政中立觀念

，藉由相關法令規定之瞭解、案例之討論，落實

公務人員依法行政、執法公正及遵守相關政治活

動規範。

研究發展與交流合作

致力研究發展培訓技術、教學設計、教材研發及

案例開發等；積極與國內外培訓機構、大學校院

交流合作，策略合作辦理各類國際性研討會、海

外研習  、全球化英語班等活動；善用資訊科技，

活化學習資源，提供終身學習活動，培養公務人

員自主學習能力。

-關於國家文官學院- -職掌/業務概況-

-訓練體系圖-


